Jak prilakat
Investory

a primet je,
aby zustali

tyfi z péti podnikatelt si
u nds mysli, Ze skolstvi se
nepfiizpisobuje potie-
bam ekonomiky a podni-
kani. Nejvétsi vyhrady maji firmy k
obortim, na nichz stoji tuzemska
ekonomika. Za nejvétsi slabinu
oznaéily vzdelani v technickych
oborech, u¢iovské skolstvi, Femes-
la a také strojirenstvi.
Rada firem také presouva vyrobu
z Ceska do momentélné investor-
sky ,médnéjsiho” Rumunska. Zdi-
vodiuje se to klasicky—vysoEé
cena pracovni sily, zvySovani mini-
malni mzdy, vysoké dariové zatize-
ni, nejistota danového systému, ne-
pfijeti eura a podobné.

V pohrani¢i chybi sily

Dosud se viak zcela zapominalo
pravé na podporu vzdélavani a vy-
zkumu. Pii piilivu investic do Ceska
se opakovane stalo, Ze se investice
nakonec neuskutecnila pravé pro-
to, Ze v daném regionu byla vycer-
pana kvalifikovanad pracovni sila, a
to od délnickych profesi pies pro-
vozni inZenyry aZ po vyzkumniky.
Nejcastéji k tomu dochdzi v pohra-
ni¢nich oblastech s Némeckem a
Rakouskem.

Pro zavedeni vyroby v novém za-
vodé, ale i pro zahdjeni vyzkumu v
novém vyvojovém centru chybéji
kvalifikovani zaméstnanci. Témér
se pfitom nevi, kolik Spickovych své-
tovych firem ma vyvojové oddéleni
v Cesku. Honeywell, Porsche,
Daimler, Ricardo, Eaton a dalsi.

Scéndf se pfitom stale opakuje.
Spole¢nosti prijdou a do dvou let
chtéji 300 vyzkumnych inzenyri, vy-
Zaduji spoluprdci s technickou vyso-
kou $kolou a vazby na primyslové
podniky. Plnéni téchto poZadavkil
se viak opozduje, protoze Ceska re-
publika ma chronicky nedostatek
kvalifikované, technicky vzdélané
. pracovni sily. Vyie jmenované fir-
my zatim vydrZely. Mohlo by jich
ale byt daleko vice, kdyby...

Za vSim hledej strojare

Klicovou roli nakonec hraji strojn
ucebni obory a strojni fakulty vyso-
kych skol. Jakakoli priumyslova vyro-
ba ve smyslu opakované vyroby n:
strojich, tedy levné vyroby, nebo ja-
kékoli profesionélni vyroba ve smys-
lu vyroby zafizeni s garantovanymi
vlastnostmi je nakonec providéna
metodou strojafiny. O dostatku
¢iph a pocitact nakonec rozhoduje
schopnost vyrobit loZiska robot
pro préci ve vakuu a jejich casové
optimdln{ trajektorie. -
Hospodafstvi Ceské republiky

stoji na primyslu, tedy strojafiné v
tomto §irokém smyslu, pfestoZe na-
zev strojni se muze zdat piilis tradic-
ni. Zastupci primyslovych podnik®

v Cesku nav§tévuji technické skoly
a doslova prosi o absolventy. Je to
nepochopitelny paradox oproti ne-
zaméstnatelnym absolventiim eko-
nomickych a manaZerskych skol.
Co tedy délat? Nejdfive je tieba
informovat vefejnost, Ze udrZitel-
nost ¢eského hospodarstvi stoji na
prumyslu a Ze garance zaméstnani
pro mladou generaci vede pies tech-
nické vzdélani na vSech trovnich.

Je tfeba zdiraznit, Ze jde jak o uceb-
ni obory, tak o inZenyrské vzdélani.
Navazujicim opatfenim je podpo-
ra jak strojnich u¢ebnich obor, tak
prirodovédného a technického
vzdélani v zakladnich a stfednich
$koldch. Povinna by méla byt matu-
rita z matematiky na dobré tirovni,
neskodila by ani maturita z fyziky.
Dalsim nutnym opatienim je,
aby technické vysoké $koly nebyly

soustavné omezovany v piijimani
studentti a nebyly soustavné podfi-
nancovavany. Pocet financovanych
studentii na technikdch se ro¢né
zmensuje o pét procent. Technické
vzdélani s laboratofemi je pfitom
udajné jen o 65 procent nakladné;jsi
nez vzdélani s tuzkou a knihou.
Konetné je tfeba podpofit vy-
zkum a vyvoj sméfujici do primys-
lu. V Cesku stile experimentujeme

napiiklad v rdznych programech
Technologické agentury. Je zde
viak otazka, zda néco nového pro
Cesko vymyslet, ¢i zda by nebylo
lepsi uzit pfimo model Fraunhofero-
vy spolecnosti z Némecka.
»Fraunhofertv model"spociva v
tom, Ze za kazdé euro ziskané jako
kontrakt s priimyslem pfida stat jes-
t& jedno euro jako zakladni financo-
vani. Soucdsti téchto opatfeni by

bylo i otevieni novych zptisobti spo-
lupréce technickych vysokych skol
s pramyslem.
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